ESTATUTO DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE AGENTES DIGITAIS
— ABRADI.

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, FORO
DURACAO E ESTRUTURA

CAPITULO Il - DAS FINALIDADES

CAPITULO |1l - DOS ASSOCIADOS

SECAO | - DO QUADRO SOCIAL E COLABORADORAS
SECAO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
SECAO 111 - DAS FALTAS E PENALIDADES

CAPITULO IV - ADMINISTRACAO SOCIAL

SECAO | - ASSEMBLEIA GERAL NACIONAL

SECAO Il - DIRETORIA EXECUTIVA NACIONAL

SECAO 111 - DO CONSELHO FISCAL NACIONAL

SECAO IV - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
SECAO V — DAS ABRADIS REGIONAIS

SECAO VI - COMITES E COMISSOES ESPECIAIS
CAPITULO V - PATRIMONIO SOCIAL E DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO VI - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Pagina 1 de 24



ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DOS AGENTES
DIGITAIS - ABRADI

CAPITULO | - DA DENOMINACAOQ, SEDE, FORO, DURACAO E
ESTRUTURA

Art. 1° - A Associacdo Brasileira dos Agentes Digitais - ABRADI, é uma
associacdo civil sem fins lucrativos, de carater empresarial, constituida em 31 de
marco de 2009, com sede e foro na cidade de Sao Paulo, Capital do Estado de
Sao Paulo, com atividade em todo o territério nacional brasileiro.

Paragrafo 1° - Por “fins ndo lucrativos”, compreende-se aqueles que néo
envolvam distribuicdo de lucros ou a participacdo de seus associados nos
resultados econdmicos da Associagéo.

Paragrafo 2° - Sdo vedadas a ABRADI as atividades politico-partidarias ou
religiosas.

Paragrafo 3° - A ABRADI nédo tem carater cooperativista nem financeiro.

Art. 2° - A ABRADI tera duracdo por tempo indeterminado, regendo-se por este
Estatuto Social e legislagéo aplicavel.

Art. 3° - A ABRADI estrutura-se da seguinte forma:

a) NACIONAL - sob a forma de érgdos de competéncia nacional, definidos
neste Estatuto, a qual se constitui com personalidade juridica e
representativa da categoria econdmica em a&mbito nacional.

b) REGIONAL - sob a forma de representagdes da ABRADI NACIONAL,
em cada Estado da Federacgéo, ou englobando mais de um Estado, onde se
encontram as associadas, com atuagédo, portanto, regional ou estadual e
submetida as decisdes da ABRADI NACIONAL, a qual tem a
exclusividade na atuacdo gerencial, administrativa e financeira da
entidade, ndo tendo as ABRADIS REGIONAIS personalidades juridicas
proprias e sem autonomias administrativa e financeira, com as excecoes
e ressalvas estabelecidas no Regimento Interno das ABRADIS
REGIONAIS.

Paragrafo 1° - Sdo 6rgdos da associacao:

Pagina 2 de 24



a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

A Assembleia Geral Nacional

Diretoria Executiva Nacional,
Conselho de Administracao

Diretorias das ABRADIs REGIONAIS;
Conselho de Etica;

Conselho Fiscal

Comités e Conselhos Especiais

CAPITULO 11 — DAS FINALIDADES

Art. 4° — S3o finalidades da ABRADI:

a)

b)

d)

9)

h)

Congregar instituicdes, empresas e entidades que exercam atividades
relacionadas ao mercado de comunicacdo digital, para defesa de seus
direitos, interesses e prerrogativas;

Promover a valorizacdo do mercado de comunicacéo digital, ressaltando
suas funcBes econémica-sociais, conforme os principios da livre economia
de mercado;

Promover o desenvolvimento nacional do mercado através da sua
profissionalizacédo e aculturamento;

Aplicar, difundir, estudar e aprimorar 0s principios e métodos de
informacdo, voltados para a formacdo e o aperfeicoamento de empresas
que atuem com consultoria, projeto e desenvolvimento de solugcbes de
comunicacéo para o ambiente digital;/

Criar mecanismos para mensurar e disponibilizar informagdes sobre o
mercado brasileiro de comunicagéo para o ambiente digital;

Fazer prevalecer, na prestacdo de servicos de comunicagdo digital a
entidades particulares ou governamentais, igualdade de condicdes e
oportunidades;

Congregar os segmentos que compdem o mercado e criar oportunidades
para seus associados;

Atuar junto aos poderes publicos em todos os niveis (Federal, Estadual e

Municipal) em questdes de interesse do mercado dos associados, contando
com a participacdo das ABRADIS REGIONAIS em nivel estadual e
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municipal.

i) Fomentar a constituicio das ABRADI Regionais, como extensdo da
ABRADI NACIONAL, com os mesmos objetivos, dando-lhes suporte em
todos os niveis;

j) Zelar pelo cumprimento da legislacdo que rege a comunicagdo para o
ambiente digital no Brasil;

k) Manter permanente servico de assisténcia juridica preventiva e de
consultoria, para orientacdo das empresas associadas, mediante
contratacdo de profissionais devidamente habilitados;

I) Exercer funcbGes de arbitragem, mediacdo e conciliagdo entre as
associadas;

m) Promover estudos, pesquisas, debates, conferéncias, exposi¢des, cursos,
seminarios e outros empreendimentos para a divulgacdo institucional e o

aprimoramento técnico-profissional da atividade de comunicacéo digital;

n) Patrocinar campanhas de esclarecimento publico de promocdo da
comunicacao digital e de assuntos de interesse publico e social;

0) Captar patrocinios para realizacdo de eventos gerais, sejam o0s realizados
pela ABRADI NACIONAL, sejam pelas REGIONAIS;

p) Desenvolver e manter Portal Web Gnico, que sera utilizado pela ABRADI
NACIONAL como pelas REGIONAIS;

q) Desenvolver e aplicar planejamento estratégico nacional, com a
participacdo efetiva das ABRADIS REGIONALIS;

Art. 5° - Para desempenhar suas finalidades, a ABRADI podera:
a) Prestar servicos a seus associados, que contemplem a coleta sistematica de
informacdes, a troca, a anélise e a critica de experiéncias, 0 estudo e a

divulgacdo de técnicas nas areas de interesse de suas associadas e afins;

b) Colaborar com os poderes publicos em assuntos de interesse técnicos e
profissionais;

c) Realizar eventos com objetivo de fomentar e promover encontros de
negocios entre associadas e empresas do mercado;
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d) Criar e conceder prémios as associadas para estimulo e divulgacdo do
mercado;

e) Colaborar e manter intercambio com entidades nacionais e internacionais,
publicas e privadas, cujas atividades promovam o mercado de
comunicacdo digital e com outras entidades representativas de categorias
econdmicas do setor de comunicacéo e de regulacdo do mercado;

f) Apoiar e estimular a criacdo e edicdo de livros, revistas, estudos e material
digital sobre o mercado;

g) Criar comités, compostos por associadas e especialistas convidados, para
debate, criacdo e execucdo de projetos de interesse coletivo da entidade;

h) Contratar e manter assessoria de imprensa;

CAPITULO 111 —DOS ASSOCIADOS

SECAO | - DO QUADRO SOCIAL E COLABORADORAS

Art. 6° - A ABRADI terd como associados as pessoas juridicas que atuem no
segmento digital, neste estatuto designadas como “agentes digitais”, sediadas em
territorio brasileiro, as quais serdo sempre e necessariamente representadas por
diretor, gerente ou administrador devidamente constituido como tal.

Paragrafo 1° — Todos os associados - agentes digitais - serdo associados a
ABRADI NACIONAL, ainda que sediados em Estados da Federacdo, onde a
ABRADI NACIONAL mantenha, como extensdo sua, as ABRADIs
REGIONAIS.

Paragrafo 2° - As ABRADIs REGIONAIS sdo extensdes da ABRADI
NACIONAL, a quem se reportam e ndo possuem personalidade juridica propria e
tém suas competéncias estabelecidas neste Estatuto, na Secéo V do Capitulo 1V.

Paragrafo 3° - Além dos associados regulares da ABRADI, € instituida, pelo
presente Estatuto, a categoria de Associado Honorario, assim reconhecidas as
pessoas fisicas ou juridicas, distinguidas com esse titulo, em homenagem
excepcional ou em reconhecimento a relevantes servigos prestados a ABRADI
ou as atividades de seus associados e afins, cuja concessao do titulo de associado
honorérios sera decidida pela maioria simples de votos dos membros da Diretoria
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Executiva Nacional, cabendo-lhe os mesmos direitos e deveres dos demais
associados, excecdo ao direito de voto em Assembleias Gerais Ordinarias e ou
Extraordinarias.

Paragrafo 4° - Fica assegurado o direito de todo Agente de se filiar a ABRADI
NACIONAL diretamente, quando sediada em Estado da Federagéo onde néo haja
ABRADI REGIONAL ou através da ABRADI REGIONAL, nos Estados da
Federagéo onde uma das REGIONAIS DA ABRADI exista.

Art. 7° - A Admissdo de novo associado se dard por requerimento formal
enderecado a Diretoria Executiva Nacional da ABRADI, através da ABRADI
REGIONAL se existir no Estado ou no grupo de Estados, em que o pretendente
estd sediado ou diretamente a ABRADI NACIONAL, se a REGIONAL néo
existir.

Paragrafo 1° - Serd constituida pela Diretoria Executiva Nacional, uma
Comissdo de Admissdo e Sindicancia para apreciacdo do pedido de associativo,
cabendo, entretanto, a Diretoria Executiva Nacional, a decisdo quanto a aceitacdo
ou ndo do pedido. No caso de ndo aceitacdo, a decisdo devera ser fundamentada.

Art. 8° - A comunicagdo da admissdo a novo associado e 0 pagamento por este,
da primeira das mensalidades das contribuicdes associativas, implicard,
automaticamente, na sua adesdo as disposicGes deste Estatuto, bem como dos
regulamentos e regimentos internos existentes, da entidade.

Art. 9° - O desligamento de qualquer associado podera ser solicitado por
requerimento a Diretoria Executiva da ABRADI NACIONAL, diretamente ou
através da ABRADI REGIONAL, do Estado ou grupo de Estados da Federacédo
em que o associado estiver sediado.

Paragrafo Unico — O desligamento do Associado ndo implicara na isencdo do
cumprimento de obrigacdes sociais e financeiras pendentes, perante a
Associacdo, bem como ndo implicara em ndo aplicacdo de penalidades por
infracdes cometidas durante o vinculo associativo.

Art. 10 — Os associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigac0es sociais da ABRADI.

Art. 11 — Seréd excluido do quadro associativo da entidade, o associado que
deixar de atender a condicdo de associacdo estabelecida no caput do art. 6° deste
Estatuto, falir ou ser liquidado judicial ou extrajudicialmente, mediante parecer
fundamentado da Diretoria Executiva Nacional.
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Paragrafo Unico — O parecer da Diretoria Executiva Nacional devera
fundamentar a excluséo do associado, do quadro associativo da entidade, sendo
que, sendo a exclusdo motivada pelo ndo exercicio das atividades principais
indicadas no caput do artigo 6° supra, anexar a copia atualizada do contrato
social da empresa excluida.

Art. 12 — Poderao participar da ABRADI NACIONAL e das REGIONAIS, na
condicdo de colaboradoras, empresas e pessoas juridicas que, apesar de néo
desempenharem as atividades tipicas do segmento dos associados, tenham
interesse em promover este mercado, devendo, para isto, colaborarem
regularmente com a Associacdo, assumindo a posi¢édo de Entidade Colaboradora.
As entidades colaboradoras terdo todas as prerrogativas concedidas aos
associados, excetuando o direito a voto nas Assembleias Gerais Ordinérias e
Extraordinarias e poderdo participar, através de seus representantes, das reunides
executivas.

Paragrafo 1° - As empresas que desejarem se tornar Colaboradoras, deverdo
enviar requerimento formal a Diretoria Executiva Nacional, diretamente ou
através de qualquer das Regionais, ressalvada a possibilidade fundamentada de
nédo aceitacdo pela Diretoria Executiva Nacional.

Paragrafo 2° - A Diretoria Executiva da ABRADI NACIONAL ou das
REGIONAIS, e seus representantes legais, poderdo convidar empresas para
colaborarem com a entidade, dispensando-se o disposto no paragrafo 1° supra.

Paragrafo 3° - A Diretoria Executiva Nacional da ABRADI definira os valores e
parcelas a serem pagos pelas entidades Colaboradoras a ela filiadas, ouvida a
REGIONAL da ABRADI do Estado onde a entidade colaboradora estiver
estabelecida, bem como os beneficios, convénios e divulgagdo da mesma.

Art. 13 — Os associados e as entidades colaboradoras credenciardo até duas
pessoas, sendo uma titular e outra suplente, escolhidas entre diretores, gerentes
ou administradores, para representa-las na ABRADI.

Paragrafo Unico — Os associados, mediante comunicacio escrita, podero
substituir as pessoas dos seus representantes junto a ABRADI NACIONAL ou
REGIONAIS, sendo que a substituicdo s6 produzira efeito se comunicada por
escrito e, no minimo, com dois dias de antecedéncia da realizacdo das
Assembleias Gerais.

SECAO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 14 — S3o direitos dos associados:
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a) Votar e ser votado, desde que adimplente com suas obrigagdes sociais e
pagamento de mensalidades;

b) Utilizar todos os servicos de informacdo, convénios, assessoria juridica e
outros beneficios prestados pela ABRADI;

c) Gozar de prioridades na inscricdo e reducdo no pagamento de eventos
abertos promovidos pela ABRADI;

d) Frequentar as dependéncias da ABRADI NACIONAL e sendo associada
através de uma das ABRADIS REGIONAIS, também as dependéncias
dessa;

e) Participar, conforme o estatuto, de Assembleias Gerais, das reunides de
Diretoria, através de representantes indicados e das reunides executivas e
eventos da ABRADI, observadas as restricdes previstas neste Estatuto;

f) Utilizar em seu site ou sistema digital o logotipo da ABRADI,

g) Integrar e cooperar com Comités e ou Comissdes especiais constituidas
pela entidade;

h) Propor e requerer a Diretoria Executiva Nacional providéncias de
interesse da atividade.

Art. 15 — S3o deveres dos associados:

a) Zelar pelo bom nome e reputacio da ABRADI e colaborar para a
consecucao de suas finalidades;

b) Cumprir as normas legais, disposi¢des do Estatuto, das Assembleias e as
normas de regulamentos e regimentos internos;

c) Adimplir suas obrigagdes sociais perante a entidade, nos prazos
estabelecidos, inclusive o pagamento das mensalidades, taxas e
contribuicbes devidas pelos associados, sob pena de ndo poder votar ou
ser votado nas Assembleias Gerais;

d) Comparecer nas reunides a que for convocado;

e) Acatar as deliberacbes e recomendacbOes das Assembleias Gerais,
Diretoria Executiva Nacional, Diretoria das Regionais do Estado ou grupo
de Estados, em que esteja sediado;

f) Colaborar na prestacdo de informac@es técnicas e estatisticas, inclusive em
pesquisa de cargos e salarios, respeitadas as normas de sigilo aplicaveis, a
fim de propiciar eficiente conhecimento das condigdes de mercado;

g) Manter atualizado suas informacGes cadastrais, informando a ABRADI
qualquer alteracdo, sob pena de perda dos direitos de associado.

Art. 16 — A Diretoria Executiva Nacional da ABRADI podera exigir da pessoa
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juridica associada, a substituicdo de um ou dos dois representantes credenciados
junto a ABRADI, por motivo de incapacidade, falta de espirito associativo ou
conduta inconveniente, inadequada ou indecorosa.

Art. 17 — Os Associados e Colaboradoras, em razdo das competéncias, funcoes
ou atividades que lhes sejam atribuidas no Estatuto Social ou mesmo
desenvolvidas em eventuais comités, comissOes especiais ou outros, nao
receberdo e nem fardo jus a qualquer remuneracdo, beneficio, distribuicdo de
lucro ou beneficios a qualquer titulo ou forma, além dos beneficios inerentes a
condicéo de associados ou colaboradores.

SECAO Il - DAS FALTAS E PENALIDADES

Art. 18 — As transgressdes as disposicGes do presente estatuto, dependendo da
gravidade, de acordo com a interpretacio dada pela Comissdo de Etica e
ratificada pela Diretoria Executiva Nacional, serdo punidas com as penas de:

)] Adverténcia;
) Multa;

1) Suspenséo;
IVV)  Excluséo.

Art. 19 — A penalidade de adverténcia sera aplicada oralmente ou por escrito, aos
incorrentes em pequenas faltas disciplinares ou regulamentares, nos termos da
decisdo proferida pela Diretoria Executiva Nacional, com base na interpretagao
majoritaria dos membros da Comissao de Etica, da entidade.

Art. 20 — A pena de multa ndo podera exceder de 100 (cem) vezes o valor da
maior contribuicdo mensal vigente, e ndo da contribuicdo mensal vigente paga
pelo associado infrator.

Art. 21 — Serdo suspensos ou excluidos os Associados que:

a) Prejudicarem ou comprometerem moral ou materialmente a Associacéao;

b) Reincidirem em faltas pelas quais ja tenham sido advertidos;

c) Sendo devedores de mensalidades ou obrigacdes pecuniarias, em atraso
por mais de trés meses, seguidas ou alternadas;

d) Transgredirem disposi¢es estatutarias, regulamentos ou regimentos
internos em vigor, desacatarem as deliberacbes dos Poderes que
constituem a entidade;

Paragrafo 1° - A aplicacdo da pena devera ser gradativa e proporcional, de
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acordo com a menor ou maior gravidade das faltas, de acordo com a
interpretacdo da Comissédo de Etica e ratificada pela Diretoria Executiva
Nacional.

Paragrafo 2° - A pena de suspensdo terd duracdo de 10 (dez) dias a 03 (trés)
meses, conforme a gravidade da infragdo cometida, de acordo com a
interpretacio da Comissdo de FEtica e ratificada pela Diretoria Executiva
Nacional.

Paragrafo 3° - A pena de exclusdo sera aplicada em casos de faltas graves, nos
termos do caput e incisos deste artigo ou no caso de reincidéncia em fatos pelos
quais ja tenham sido aplicadas penas de suspensdo, de acordo com a
interpretacdo da Comissdo de FEtica e ratificada pela Diretoria Executiva
Nacional.

Paragrafo 4° - Os associados suspensos perdem os seus direitos enguanto
perdurar a pena, inclusive com a suspensdo também do direito de exibir o
selo/marca ABRADI em seu site, mas ndo os eximem do cumprimento dos
devedores estabelecidos neste Estatuto, incluidas as obrigacdes pecuniérias.

Paragrafo 5° - Aplicada a pena de exclusdo, o eventual retorno a condicdo de
associado somente dar-se-a4 pela forma de admissdo prevista neste Estatuto,
mediante aceitacdo ou ndo pela Diretoria Executiva Nacional da Associacao,
apos o prazo minimo de 01 (um) ano a contar da data da decisdo de exclusao e
desde que 0 motivo que ensejou a exclusdo ndo mais exista.

Paragrafo 6° - A decisdo da Diretoria Executiva Nacional, quanto as infracdes
cometidas pelos associados, é soberana e contra a qual ndo cabe nenhum recurso
administrativo.

Art. 22 — Ser4 instaurado procedimento ético pela Comissdo de Etica, seja de
oficio, seja mediante queixa de qualquer associado, contra qualquer dos
associados, o qual sera citado para apresentar, se quiser, defesa por escrito, no
prazo de cinco dias Uteis a contar da juntada, nos autos do procedimento ético, do
aviso de recebimento (A.R.) encaminhado pelos Correios.

Paragrafo 1° — O processo ético serd examinado pela Comissdo de Etica da
entidade, no qual essa comissdo examinara a efetividade ou ndo da ocorréncia da
infracdo, a sua gravidade, recomendando ou o arquivamento do procedimento ou
a aplicacdo de pena.
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Paragrafo 2° — Os autos do procedimento, com a manifestacdo da Comisséo de
Etica, inclusive com votos divergentes, serdo encaminhados a Diretoria
Executiva Nacional, que podera ou ndo acolher a interpretacdo dada pela
Comissdo de Etica quanto aos fatos imputados, bem como quanto a aplicacio da
penalidade sugerida.

Paragrafo 3° — A decisdo da Diretoria Executiva Nacional é soberana, nédo
cabendo nenhum recurso administrativo pela parte condenada, a ndo ser pedido
de reconsideracdo pela propria Diretoria Executiva Nacional, desde que tal
pedido tenha sido formalmente apresentado por escrito, no prazo de cinco dias
Uteis, contados da data em que a decisdo foi recebida pela associada, pelo
correio.

Paragrafo 4° — A decisdo de aplicacdo da penalidade de exclusdo serd tomada
por maioria absoluta de votos dos membros da Diretoria Executiva Nacional.

Paragrafo 5° — A qualidade de membro da Diretoria Executiva Nacional ndo

exime a falta de ser punido, ndo podendo ele participar do julgamento do
procedimento ético contra ele instaurado.

CAPITULO IV — ADMINISTRACAO SOCIAL

SECAO | - ASSEMBLEIA GERAL NACIONAL

Art. 23 — A Assembleia Geral Nacional, 6rgdo maximo e soberano de
deliberacdo da ABRADI, se constituird pelos associados em pleno gozo de seus
direitos sociais.

Art. 24 — Os Associados serdo representados nas assembleias por seus dirigentes,
na forma de seus atos constitutivos, sendo contabilizado um voto por cada
Associado que esteja adimplente com suas obrigacdes estatutarias, inclusive
pecuniarias, sem o que ndo poderdo participar ou votar e ou ser votado, nas
Assembleias Gerais, reunides executivas e outros eventos da entidade,
independentemente de estar ou n&o suspenso.

Art. 25 — Todas as votagdes serdo abertas, sendo vedado o voto secreto.
Art. 26 — As Assembleias Gerais serdo ordinarias ou extraordinarias, podendo

ser, entretanto, cumulativas, dependendo dos assuntos a serem debatidos e
decididos.
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Art. 27 — A Assembleia Geral reunir-se-a:

1)

1)

Ordinariamente, uma vez por ano, na segunda quinzena do més de
abril, para apreciar e julgar o balango, as contas e relatérios da
Diretoria Executiva Nacional, sendo da sua competéncia nesta
oportunidade:

a) A cada 02 (dois) anos, eleger ou destituir Presidente, os Vice-
Presidentes, membros da Diretoria Executiva Nacional e do
Conselho Fiscal, sendo que a decisdo de destituicdo sera tomada
mediante voto de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes a
assembleia especialmente convocada para este fim, ndo podem ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocagOes
seguintes, salvo para dar cumprimento a imposicao legal;

b) Decidir a respeito de qualquer outra matéria incluida no Edital de
Convocacao;

c) Preencher os cargos vagos, quando de sua atribuicéo;

d) Autorizar a Diretoria Executiva Nacional da ABRADI NACIONAL
a adquirir, alienar ou gravar os bens imoveis, mediante proposta
circunstanciada;

e) Delegar poderes especiais para o Presidente da ABRADI Nacional,

f) Reformar o Estatuto, no todo ou em parte, por iniciativa de pelo
menos dez associados, ou proposta do Presidente, mediante 0 voto
de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos associados presentes a
Assembleia especialmente convocada para este fim, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos
associados, salvo para dar cumprimento a imposicéo legal;

g) Interpretar o Estatuto em ultima instancia;

h) Resolver sobre a extincdo da ABRADI, por iniciativa de pelo
menos dez associados, ou Proposta do Presidente, mediante
aprovacgdo de pelo menos % (trés quartos) dos associados em dias
com suas obrigag0es sociais, bem como por maioria absoluta, sobre
a destinacédo dos respectivos bens;

Extraordinariamente sempre que legalmente convocada, podendo ser
requerida a sua convocagao:

a) Pelo Presidente da ABRADI Nacional, através de oficio
protocolado ou e-mail, dirigidos a Diretoria Executiva Nacional,

b) Por 1/5 dos associados em pleno gozo dos seus direitos estatutarios
e em dia com seus cCompromissos associativos.
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Paragrafo 1° - Qualquer associado podera impugnar candidato(s) aos cargos
eletivos da entidade de forma justificada, bastando encaminhar por escrito sua
posicdo, a Diretoria Executiva Nacional, até 15 (quinze) dias corridos, antes das
eleicoes.

Paragrafo 2° - O membro da Diretoria Executiva Nacional ou Conselho Fiscal,
cuja destituicdo seja colocada em pauta para deliberacdo da Assembleia Geral,
tera direito de apresentar sua manifestacdo escrita com até cinco dias antes da
data da Assembleia ou, tera 15 (quinze) minutos, durante a Assembleia, para
explanacgéo oral de defesa perante os associados.

Art. 28 — A Assembleia Geral reunir-se-a mediante edital de convocacgéo
publicado por meio eletrénico, no site da ABRADI e divulgado por e-mail com
confirmacdo de recebimento, através dos enderecos eletrénicos registrados pelos
associados junto a ABRADI, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias,
contendo a Ordem do Dia sobre a qual deve a Assembleia deliberar, sendo
necessaria a presenca de metade mais um dos associados com direito a voto e em
dia com as obrigacgdes sociais, inclusive pecuniarias, em primeira convocacao.

Paragrafo 1° - Ndo havendo nimero legal na hora marcada, a Assembleia sera
instalada e funcionara 30 (trinta) minutos apds, em segunda convocacdo, com
qualquer nimero de Associados que preencham as condi¢Bes estatutarias,
excecdo no caso do disposto no artigo 27, inciso I, alinea f deste Estatuto.

Paragrafo 2° - Terdo direito a voto, nas Assembleias Gerais, 0s Associados que
tenham suas respectivas admissdes autorizadas e definidas até 30 (trinta|) dias
antes das eleicbes e estejam quites com suas obrigacdes associativas junto a
ABRADI.

Paragrafo 3° - Na Assembleia Geral eleitoral, cada associado tera direito a um
voto.

Paragrafo 4° - Associados que tenham filial ou filiais em mais de um Estado,
além de sua sede, terdo direito a um Unico voto através de sua sede e poderdo
participar de uma unica chapa para composi¢do da Diretoria Executiva Nacional.

Paragrafo 5° - Os Associados deverdo estar presentes ou devidamente
representados nos trabalhos da Assembleia, excecdo quando esta for destinada a
Eleicdo da Diretoria Executiva Nacional, ocasido em que a presenca fisica sera
dispensada e o voto exercido eletronicamente, inclusive através de email
encaminhado no dia e no horario fixado para a eleicéo.
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Art. 29 — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da entidade ou seu
substituto legal, o qual, apds leitura da pauta, solicitard aos presentes a escolha de
um Associado para presidi-la.

Art. 30 — O Presidente da Assembleia escolhido convidara um Associado para
secretariar a reunido e, quando houver eleicdo, outros dois Associados para
servirem de escrutinadores.

Art. 31 — Os trabalhos de cada sessao serdo registrados em ata, a qual, depois de
lida e aprovada, sera assinada pelos componentes da mesa e pelos associados
presentes que assim o desejarem.

SECAO Il - DIRETORIA EXECUTIVA NACIONAL

Art. 32 — A Diretoria Executiva Nacional da ABRADI é composta por um
Presidente, quatro Vice-Presidentes, indicados sequencialmente como 1°, 2°, 3° e
4° para fins sucessorios, no eventual impedimento, renincia ou morte do
Presidente. Os Vice-Presidentes ndo terdo funcdo especifica, a ndo ser 0 3°. e 0
4° Vice-Presidentes que terdo as funcdes, respectivamente, de titular e suplente
da Tesouraria da entidade, todos com mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida
a reeleicao.

Paragrafo 1° — E vedado ao Presidente a permanéncia nesse cargo por mais de
quatro anos consecutivos. Apos, eventual reeleicdo, somente podera candidatar-
se a esse cargo transcorridos 02 (dois) anos, do final do mandato anterior.

Paragrafo 2° — A cada eleicdo, recomenda-se a renovacdo de, pelo menos,
metade do quadro de Vice-Presidentes.

Paragrafo 3° — Na composi¢cdo da Diretoria Executiva Nacional procurar-se-a
contar com a participacdo de, no minimo, uma associada de cada ABRADI
REGIONAL existente, ainda que sem obrigatoriedade de assim ser limitado ao
numero estatutario de componentes dessa Diretoria.

Paragrafo 4° — Poderéo ser nomeados pela Diretoria Executiva, até cinco outros
Vice-Presidentes e outras Diretorias, como 6rgdos auxiliares da administracéo,

mas que néo terdo direito a voto na Diretoria Executiva Nacional.

Paragrafo 5° — Um dos Vice-Presidentes que atuara, em nome da entidade, junto
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aos orgdos publicos federais, serda de indicacdo da ABRADI REGIONAL do
Distrito Federal, dentre até trés nomes e serd nomeado pela Diretoria Executiva
Nacional, a seu critério.

Paragrafo 6° — Cada ABRADI REGIONAL elegerd uma chapa com um VP e
quatro diretores, o VP eleito representara a regional no Conselho de
Administracdo. Caso essa indicacdo da Regional coincidir com a nomeagdo do
mesmo profissional como VP, pela Diretoria Executiva na forma do paragrafo
Quarto acima, sua funcdo corresponderd a somatdria das atividades para as quais
foi nomeado pela Diretoria Executiva Nacional e eleicdo da ABRADI
REGIONAL.

Art. 33 — Compete a Diretoria Executiva Nacional:

a) Reunir-se, ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente,
quando convocado pelo Presidente;

b) Decidir, ap6s a manifestacdo da Comissdo de Admisséo e, eventualmente,
pelo Comité de Etica, sobre a admissdo e a exclusdo de associados;

c) Conceder titulos de associados honorarios;

d) Fixar o valor das mensalidades e contribuigdes devidas pelos associados,
apos sua aprovacdo pelo Conselho de Administragéo;

e) Elaborar regimentos internos de Comissdes e ou Comités, regulamentos
das Regionais da ABRADI, regimento de custas e taxas e outros
documentos de interesse da entidade, que ndo sejam, obrigatoriamente, 0s
de competéncia das Assembleias Gerais.

f) Supervisionar o pessoal a servico remunerado na entidade e, em
consequéncia, nomear, admitir, designar, comissionar, contratar ou
rescindir contratos, exonerar, dispensar, demitir, punir, destituir, licenciar,
conceder férias, elogiar, premiar, abrir inquéritos e instaurar processos e
procedimentos administrativos internos;

g) Votar e estabelecer orcamento, antes de ser iniciado o ultimo més do ano
anterior a sua vigéncia, mediante a aprovacdo prévia pelo Conselho de
Administracao;

h) Propor, em conjunto com o Conselho de Administracdo, eventuais
alteracOes a este estatuto e sobre os demais assuntos de relevancia que lhes
forem submetidos pelo Presidente ou qualquer outro membro da Diretoria;

i) Aprovar junto com o Conselho de Administracdo o calendario ou plano
anual de atividades da ABRADI NACIONAL, bem como dos calendarios
ou planos anuais de atividades das ABRADIs REGIONAIS por estas
previamente apresentados;

J) Apreciar os balancetes mensais de receitas e despesas, encaminhando
anualmente ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral;

k) Interpretar o presente Estatuto;
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1)

Criar e extinguir os Comités e Comissdes Especiais,

m) Criar, firmar e extinguir convénios com associados, colaboradoras,

n)
0)

empresas e pessoas juridicas para concessdo de beneficios aos associados;
Estabelecer relacionamentos com entidades nacionais e estrangeiras,
publicas ou privadas;

Deliberar e definir novos produtos e servigcos aos associados, ouvido
previamente o Conselho de Administracéo.

Paragrafo Unico — Ex-presidentes terdo direito de voz nas reunides de Diretoria,
nédo tendo direito a voto, a ndo ser que exerca cargo ou funcdo de Diretoria na
gestdo em curso, quando se manifestard na condicdo de Diretor.

Art. 34 — Ao Presidente, alem das demais atribuicfes prescritas neste Estatuto,
compete:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

Representar a ABRADI e, portanto, a nacional e as regionais, que sdo
apenas extensbes da Nacional, em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente;

Gerir, administrar, supervisionar, coordenar, dirigir e fiscalizar as
atividades administrativas da ABRADI e zelar pelos seus interesses;
Organizar e dirigir os servicos da secretaria, tendo sob o seu controle os
registros dos associados;

Adquirir, alienar ou gravar bens imoveis, na forma deste Estatuto,
atendida, em especial, a disposicdo do artigo 27, inciso I, alinea d deste
Estatuto;

Providenciar a guarda e a conservacdo dos bens imdveis da ABRADI,
propor a alienacdo e a constituicdo de direitos reais sobre 0s mesmos a
Assembleia Geral,

Providenciar, através da secretaria da entidade ou diretorias responsaveis,
0 envio aos associados dos informativos sobre todas as atividades da
ABRADI de interesse dos mesmos;

Elaborar, em conjunto com os demais membros da Diretoria, todo material
necessario a divulgacao das atividades da ABRADI;

Admitir, readmitir, advertir, suspender e excluir associados, nos termos
deste Estatuto, sempre em conjunto com os membros da Diretoria;
Convocar as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais;

Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, em conjunto com o
3°.vice-presidente, este na condigdo de Tesoureiro ou com o 4° Vice-
Presidente, quando este estiver na condigcdo de Tesoureiro em substituicdo
do 3°. Vice-Presidente ou com procurador especialmente nomeado;
Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, em cada uma das suas reunides
anuais, relatério circunstanciado da administracdo realizada no exercicio
anterior, juntamente com balan¢o do movimento econémico e financeiro;
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I) Cumprir e fazer cumprir, nos seus poderes e 0rgaos, a legislacédo vigente;

m) Presidir as reunides de Diretoria com direito a voto, inclusive o de
qualidade em caso de empate;

n) Convocar a presidir as Reunides Executivas, abertas a participacdo dos
associados;

0) Praticar quaisquer atos excluidos de sua competéncia originaria, mediante
delegacéo de poderes pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Ao Presidente é assegurado o direito de defesa na
Assembleia Geral quando estiver em causa qualquer ato seu ou de sua diretoria,
nos termos do artigo 27, inclusive na forma estabelecida pelo seu paragrafo 3°.

Art. 35 — Em caso de impedimento do Presidente ou vacancia do cargo, um dos
Vice-Presidentes, seguindo a ordem (1° ao 4°) sera chamado ao exercicio da
Presidéncia e na auséncia ou impedimento destes, a Diretoria escolhera
representante dentre os membros do Conselho de Administracdo, em exercicio.

Paragrafo Unico — Na eventual inexisténcia de componentes do Conselho de
Administracdo, legalmente suficientes para substituir o Presidente e Vice-
Presidentes, na forma do “caput” deste artigo, serd convocada Assembleia Geral
Extraordinaria, a quem cabera a votacdo e eleicdo de novos membros da
Diretoria Executiva Nacional, em 30 dias a contar da vacancia do ultimo cargo
diretivo.

Art. 36 — As funcgGes de Diretor, dentre eles Presidente e Vice-Presidentes, séo
incompativeis com o exercicio de qualquer outra funcdo na Entidade e ndo
poderéo ser, de nenhum modo, remuneradas.

Art. 37 — Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente pelas
obrigacdes que contrairem em nome da ABRADI, na pratica de ato regular de
sua gestdo, mas assumem essa responsabilidade pelos prejuizos que causarem em
virtude de infracdo ao Estatuto e a lei.

Art. 38 — Sdo atribuicbes dos Vice-Presidentes eleitos para composicdo da
Diretoria Executiva:

a) Substituir o Presidente no seu impedimento ou vacancia do cargo na
forma prevista neste estatuto, seguindo a ordem do art. 32 deste Estatuto.

b) Auxiliar o Presidente em todas as atividades referidas neste estatuto;

c) Participar das reunides de Diretoria, com direito a voz e voto.
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Art. 39 — Séo atribuicbes complementares do 3°. Vice-Presidente como Primeiro
Tesoureiro:

a)
b)
c)

d)

9)

h)

i)
)

Coordenar e administrar todas as questbes econdmicas financeiras da
ABRADI;

Promover a arrecadacé@o da receita e autorizar o pagamento das despesas,
observados o orgamento e os limites de créditos adicionais;

Fiscalizar a arrecadacdo da receita e autorizar o pagamento das despesas,
observados o0 orgamento em execugédo, em conjunto com o Presidente;
Assinar titulos, cheques, recibos ou quaisquer outros documentos que
constituam obrigacgéo financeira, obedecidas as disposi¢Oes deste Estatuto,
em conjunto com o Presidente;

Determinar depdsitos em instituicbes financeiras idéneas dos valores da
ABRADI, em espécie ou em titulos de qualquer importancia;
Superintender todos os servigcos da Tesouraria, organizando balancetes
mensais e balangos anuais;

Providenciar a cobranca das mensalidades dos associados, advertindo aos
que estiverem em atraso;

Abrir, movimentar e encerrar constas bancarias, em conjunto com o
Presidente;

Participar das reunides de Diretoria, com direito a voz e voto;

Colaborar com o Conselho Fiscal sempre que solicitado.

Paragrafo Unico: Sdo atribuices complementares do 4°. Vice-Presidente como
Segundo Tesoureiro:

a)

b)
c)

Substituir, ainda que momentaneamente, o0 Primeiro Tesoureiro, Nnos
impedimentos deste ou vacancia do cargo, nos termos deste Estatuto;
Participar das reunides de Diretoria, com direito a voz e voto;

Colaborar com o Conselho Fiscal sempre que solicitado.

Art. 40 — Os Vice-Presidentes e ou as Diretorias nomeados pela Diretoria
Executiva Nacional, na forma do paragrafo 4° do artigo 32 deste Estatuto, ndo
terdo destinacdo especifica, cabendo aos Vice-Presidentes e Diretores assim
nomeados, as funcdes de, em conjunto com o Presidente, com o0s Vice-
Presidente, inclusive quando na funcdo de Tesoureiros, atuarem visando a
consecucdo dos objetivos da ABRADI, de acordo com o estabelecido neste
Estatuto.

Paragrafo 1° — Aos Diretores e Vice-Presidentes nomeados, que ndo sejam
Presidente ou Vice-Presidentes eleitos, € garantida a participagdo das reunides de
Diretoria, com direito a voz, mas ndo voto.
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Paragrafo 2° — Os Vice-Presidentes eleitos pelas ABRADIs REGIONAIS terdo
direito a voto, juntamente com a Diretoria Executiva, em todas as matérias e
assuntos que digam respeito as ABRADIs REGIONAIS, inclusive quanto a
administracdo administrativa/operacional e financeira delas, ABRADIs
REGIONAIS.

SECAO Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 41 — O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros efetivos ou
titulares e 02 (dois) suplentes ou substitutos, Associados filiados a ABRADI,
sendo vedado a composi¢cdo por membros atuais da Diretoria, eleitos pela
Assembleia Geral na forma do artigo 27, para mandato de 02 (dois) anos, vedada
a reeleicéo.

Art. 42 — Ao final de cada exercicio social, as contas da Associacdo serdo
examinadas pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° — A critério da Diretoria Executiva Nacional e Conselho Fiscal,
podera ser contratada empresa de auditoria externa independente, que apreciara
as contas da Associagdo, a qual emitira parecer a ser examinado pelo Conselho
Fiscal e, posteriormente, levado a deliberacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo 2° — Na ocorréncia de vacancia de cargo do Conselho Fiscal, o
suplente assumira as funcdes até final do periodo remanescente do mandato;
ocorrendo vacéncia de todos os cargos e ndo restando niumero de suplementes
para substituicdo, cabera a Assembleia Geral a votagdo de novos membros do
Conselho Fiscal, em 30 dias a contar da vacancia do ultimo cargo.

Art. 43 — S&o atribui¢des do Conselho Fiscal:

a) Examinar os balangos anuais, balancetes, prestacdo de contas e gastos
extraordinarios;

b) Emitir parecer sobre qualquer tema financeiro e fiscal a pedido do
Presidente, de qualquer dos Vice-Presidentes eleitos ou quando requerido
por 1/5 dos Associados presentes e em dias com suas obrigacdes
associativas, em Assembleia Geral;

c) Manifestar-se previamente sobre doacOes, aquisicdes ou alienacdes de
imdveis.

SECAO IV - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 44 — O Conselho de Administracdo € composto pelos membros da Diretoria
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Executiva Nacional (Presidente e Vice-Presidentes eleitos), pelos Vice-
Presidentes nomeados pela Diretoria Executiva Nacional, mas sem direto a voto
e pelos Vice-Presidentes eleitos pelas ABRADIS REGIONAIS para a finalidade
especifica de as representarem neste Conselho, estes com direito a voto nas
matérias e assuntos pertinentes as ABRADis REGIONAIS, na forma do
paragrafo 2° do artigo 40 deste Estatuto.

Art. 45 — O Conselho de Administracdo se reunira mediante convocacao da
Diretoria Executiva Nacional ou pela solicitagdo de pelo menos cinco Vice-
Presidentes das ABRADIS REGIONALIS para debater e votar os temas que foram
levantados pelos VPs regionais, para estes temas a votacdo também seguird a
regra de maioria simples somadas VPs da diretoria executiva e VPs do conselho
de administracdo, excluido o direito de voto aos VPS nomeados pela Diretoria
Executiva, e com direito a voto dos VPs Regionais, na forma do paragrafo 2° do
artigo 40 e do artigo 44, deste Estatuto.

Art.46 — Sdo fungbes do Conselho de Administracdo o aconselhamento a
Diretoria Executiva Nacional sobre os assuntos que forem relevantes para a
categoria econbmica e ou para a entidade e votar, junto a diretoria executiva,
temas previamente definidos no artigo 33.

SECAO V - ABRADIS REGIONAIS

Art. 47 — Serdo constituidas as ABRADIs REGIONAIS, uma em cada Estado da
Federacdo ou, ndo havendo niumero minimo de cinco associados no Estado, a
Regional poderd ser composta de mais um Estado da regido, como extensao
fisica da ABRADI NACIONAL, sem personalidade juridica, sem autonomia
administrativa e financeira, com as excegdes constantes do Regimento Interno
das ABRADIS REGIONAIS, submetidas a ABRADI NACIONAL para todos os
fins de direito.

Paragrafo 1° - O numero minimo de associados da ABRADI, para fins de
constituicdo de uma ABRADI REGIONAL, no Estado da Federagdo ou no
conjunto formado por Estados para esse fim, onde se encontram instalados, é de
05 (cinco).

Paragrafo 2° — Apesar das ABRADIS REGIONAIS ndo terem autonomia
financeira, a receita da ABRADI NACIONAL advinda das mensalidades e ou
contribuicdo associativa dos associados através de uma determinada Regional,
sera aplicada na forma estabelecida neste Estatuto e no Regimento interno, onde
estdo fixadas parte que sdo destinadas a manutencdo da ABRADI NACIONAL;
parte como fundo destinado a aplicacdo em atividades de interesse da categoria
pela ABRADI NACIONAL e parte que serd destinada a aplicacdo em eventos,
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cursos e manutencéo das estruturas funcionais de cada ABRADI REGIONAL. A
administracdo financeira desses recursos sempre serd de responsabilidade e
encargo da ABRADI NACIONAL, que atendera as condicdes estabelecidas no
Regimento Interno das ABRADIS REGIONAIS quanto a gestdo da parte da
receita acima referida, destinada as suas gestfes e acdes regionais de seus
interesses, desde que alinhadas com os objetivos da entidade e ndo firam regras
estatutarias.

Art. 48 — As ABRADIS REGIONAIS atuardo regionalmente, atendendo as
disposicdes deste Estatuto, bem como os regimentos internos, regulamentos
internos, ComissOes e Comités da ABRADI NACIONAL, tendentes a otimizar,
localmente, as atividades da entidade nacional, como representativa da categoria
econdmica dos Agentes Digitais, em ambito nacional.

Art. 49 — As ABRADIS REGIONAIS adotam, para exercerem as atividades
regionais da entidade nacional, as disposicbes do Regimento Interno das
ABRADIs REGIONAIS.

SECAO VI - COMITES E COMISSOES ESPECIAIS

Art. 50 — Os Comités e ou Comissdes Especiais serdo criados por determinacgéo
da Diretoria Executiva Nacional, podendo ser requisitada sua criagdo por
ABRADI REGIONAL, para estudo e execucdo de projetos e questoes
especificamente designadas, sendo 6rgdos essenciais ao desenvolvimento e
execucdo dos fins associativos.

Art. 51 — Os Comités e ou Comissdes Especiais serdo compostos por Associados
voluntarios, tendo o maximo de 20 (vinte) membros, com ou sem prazo
determinado, sendo permitido o convite a ndo associado para composicao e
cooperacdo dos trabalhos, vedada a remuneragdo a associado ou membro de
Diretoria.

Paragrafo 1° — Os membros internos elegerdo um Presidente do Comité ou
Comissdo, o qual seré seu devido representante, apresentando relatério mensal de

suas atividades.

Art. 52 — Sera dada liberdade de atuacdo aos Comités e Conselhos, nos limites
estatutarios e sub supervisdo do Presidente e Diretoria Executiva Nacional.

Art. 53 — As ABRADIs REGIONAIS poderdo criar comités e ou comissoes
proprias, para estudo e execucdo de questbes regionais, mediante expressa
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aprovacao da Diretoria Executiva Nacional da entidade.

CAPITULO V - PATRIMONIO SOCIAL E DISPOSICOES GERAIS

Art. 54 — Constituem receita da ABRADI as mensalidades, os valores (taxas)
cobrados pela realizacdo de cursos, seminarios, congressos e assemelhados,
doac0es, prestacdo técnica, renda de locagGes, patrocinios ou qualquer outra que
venham a ser instituida ou criada pela Diretoria Executiva Nacional ou
Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — Da receita auferida pela entidade, a Diretoria Executiva e
0 Conselho de Administragdo, cujos membros tenham direito a voto, fixardo os
percentuais destinados: a) parte a manutencdo da ABRADI NACIONAL,; b)
parte como fundo destinado a aplicagdo em atividades de interesse da categoria
pela ABRADI NACIONAL e c) parte que sera destinada a aplicacdo em eventos,
cursos e manutencdo das estruturas funcionais de cada ABRADI REGIONAL,
na forma do disposto no artigo 12, paragrafo primeiro, do Regimento Interno das
ABRADis REGIONAIS.

Paragrafo Segundo - A administracdo financeira desses recursos sempre sera de
responsabilidade e encargo da ABRADI NACIONAL, que atendera as condicdes
estabelecidas no Regimento Interno das ABRADIS REGIONALIS quanto a gestao
da parte da receita acima referida, destinada as suas gestdes e acdes regionais de
seus interesses, desde que alinhadas com os objetivos da entidade e ndo firam
regras estatutérias.

Paragrafo Terceiro - Qualquer aplicacdo de gasto extraordinério sera
precedida de um parecer da Diretoria Executiva Nacional e do Conselho de
Administracdo, cujos membros tenham direito a voto, que o submetera ao
Conselho Fiscal.

Art. 55 — As mensalidades e contribuigdes serdo fixadas pela Diretoria Executiva
Nacional em conjunto com o conselho de administracdo com base na receita
operacional das associadas. As regras e padrBes para cada regional sera definido
no regimento interno.

Paragrafo Unico — Caso a empresa Associada se associe através de sua sede e
de eventual(is) filial(is), os encargos decorrentes das mensalidades e demais
contribuicdes serdo fixados com base na somatoria da receita operacional da sua
sede e de sua(s) filial(is).
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Art. 56 — O patriménio Social da ABRADI € constituido pelos bens atuais e/ou
que venham a possuir, imdveis, moveis, fundos ou rendas para fins especiais.

Art. 57 — O patrimdnio da Associacdo esta sob a guarda permanente dos 0rgaos
que compdem seus Poderes e dos Associados em geral.

Art. 58 — A Diretoria Executiva Nacional, antes de esgotado o seu mandato,
providenciard um rol completo dos bens imdveis, se houver, a serem entregues a
guarda da Diretoria eleita.

Art. 59 — A alienacdo, dacdo ou doacdo de qualquer bem patrimonial s6 se fara
por ato da Diretoria Executiva Nacional, apos autorizacdo da Assembleia Geral,
conforme disposic¢des deste Estatuto.

Art. 60 — A extin¢do da ABRADI s6 podera ser resolvida em face da deliberagéo
dos Associados, conforme disposicdes deste Estatuto e nos casos previstos em
lei.

Paragrafo 1° — A extin¢do da Associacao serd deliberada pela Assembleia Geral
para este fim convocada.

Paragrafo 2° — A Assembleia Geral, na mesma reunido, nomeara 03 (trés)
liquidantes, entre seus pares, para apuracdo do patrimonio social.

Paragrafo 3° — A Assembleia Geral decidira, também, o destino a ser dado ao
patrimonio social, sendo revertida para entidades congéneres registradas junto ao
Poder Publico competente.

Art. 61 — O exercicio social da ABRADI corresponde ao ano civil.

Art. 62 — As disposicOes estatutadrias poderdo ser complementadas por
regulamentos ou regimentos internos aprovados com a anuéncia da Diretoria
Executiva Nacional.

Art. 63 — A Associacdo terd uma marca oficial que devera ser usada em todos 0s
seus impressos, englobando os das ABRADIs REGIONAIS.

Paragrafo Unico — A marca, logotipo, programa de computador, sistema, livros,
revistas, publicacdes e artigos, bem como qualquer outro bem de propriedade
autoral e intelectual pertencem a ABRADI, sendo vedado seu uso ndo autorizado
por terceiros, inclusive por ex-associados e ABRADIs REGIONAIS
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eventualmente encerradas ou segregadas.

Art. 64 — Este Estatuto Social da ABRADI entrara em vigor na data de sua
aprovagao e 0 competente registro.

CAPITULO VI - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 65 — A composicdo das ABRADIS REGIONAIS decorre, neste instante,
através dos Capitulos Regionais da ABRADI, que se constituiam como
personalidade juridica prépria e foram juridicamente encerrados para a finalidade
especifica de se comporem como ABRADI REGIONAL.

Art. 66 — Em substituicdo aos Capitulos Regionais referidos no artigo
precedente, sdo constituidas as ABRADIs REGIONAIS, na forma deste Estatuto
e no Regulamento das ABRADIs REGIONAIS, sem personalidade juridica, sem
autonomia administrativa e financeira, com as ressalvas estabelecidas no
paragrafo 2° do artigo 40 deste Estatuto, e se constituem como extenséo fisica da
ABRADI NACIONAL, nos Estados da Federagéo, desta fazendo parte integrante
como entidade Unica.

Art. 67 — Os respectivos patrimoénios dos Capitulos Regionais da ABRADI,
atualmente encerrados por extingdo dos mesmos, foram transferidos, nos termos
de seus respectivos Estatutos, a ABRADI NACIONAL.

Art. 68 — Quando tais patriménios transferidos pelos Capitulos Regionais da
ABRADI a ABRADI NACIONAL, sejam constituidos de pecunia,
necessariamente, até o seu esgotamento, deverdo ser aplicados na forma do
disposto no artigo 54, paragrafo primeiro deste Estatuto e, também, na forma do
art. 12, paragrafo primeiro do Regimento Interno das ABRADis REGIONAIS.

Art. 69 — As disposicdes deste ESTATUTO quanto a administracdo
administrativa/operacional e financeira das ABRADis REGIONAIS passardo a
ser aplicaveis quando da aprovacdo e registro do Regimento Interno das
ABRADiIs REGIONAIS.
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